
ГБУЗ "Кузбасская клиническая психиатрическая больница"  

по состоянию на 14.11.2023 г. 

 

 

Структурное 

подразделение 

 

Вакансия 
Кол-во 

ставок 

Зарплата, 

руб. 
Требования к специалисту 

Условия 

работы 
Прочее 

Клинико- 

диагностическая 

лабораторная  

Врач-бактериолог 0,75 от 30 000 

наличие диплома о медицинском 

образовании и действующего сертификата 

по специальности; навыки работы с ПК. 

Отсутствие ограничений на занятие 

трудовой деятельностью в сфере 

медицинского обеспечения 

несовершеннолетних (наличие справки об 

отсутствии судимости) 

постоянная 

работа, 

частичная 

занятость 

По коллективному договору единоразовые выплаты: на рождение 

ребенка в размере 7 000 руб., работникам, являющимся опекунами 

до достижения ребенком совершеннолетия - 5 000 руб.,  

сотрудникам, имеющих детей выпускников школ и 

первоклассников - 5 000 руб., выплаты  молодым специалистам: 25 

% от оклада в течении первых 12 месяцев; единовременная выплата 

15 000 руб. Оказание материальной помощи в чрезвычайных 

обстоятельствах (мобилизованным сотрудникам, сотрудникам чьи 

близкие родственники принимают участие в СВО) 

 

Стационарное 

отделение 

Врач 

функциональной 

диагностики 

1 от 60 000 

наличие диплома о медицинском 

образовании и действующего сертификата 

по специальности; навыки работы с ПК. 

Отсутствие ограничений на занятие 

трудовой деятельностью в сфере 

медицинского обеспечения 

несовершеннолетних (наличие справки об 

отсутствии судимости) 

постоянная 

работа, 

полная 

занятость 

По коллективному договору единоразовые выплаты: на рождение 

ребенка в размере 7 000 руб., работникам, являющимся опекунами 

до достижения ребенком совершеннолетия - 5 000 руб.,  

сотрудникам, имеющих детей выпускников школ и 

первоклассников - 5 000 руб., выплаты  молодым специалистам: 25 

% от оклада в течении первых 12 месяцев; единовременная выплата 

15 000 руб. Оказание материальной помощи в чрезвычайных 

обстоятельствах (мобилизованным сотрудникам, сотрудникам чьи 

близкие родственники принимают участие в СВО) 

 

Стационарное 

отделение 

врач-

психотерапевт 
1 от 50 000 

наличие диплома о медицинском 

образовании и действующего сертификата 

по специальности; навыки работы с ПК. 

Отсутствие ограничений на занятие 

трудовой деятельностью в сфере 

медицинского обеспечения 

несовершеннолетних (наличие справки об 

отсутствии судимости) 

постоянная 

работа, 

полная 

занятость 

По коллективному договору единоразовые выплаты: на рождение 

ребенка в размере 7 000 руб., работникам, являющимся опекунами 

до достижения ребенком совершеннолетия - 5 000 руб.,  

сотрудникам, имеющих детей выпускников школ и 

первоклассников - 5 000 руб., выплаты  молодым специалистам: 25 

% от оклада в течении первых 12 месяцев; единовременная выплата 

15 000 руб. Оказание материальной помощи в чрезвычайных 

обстоятельствах (мобилизованным сотрудникам, сотрудникам чьи 

близкие родственники принимают участие в СВО) 

 

Стационарное 

отделение 
врач-психиатр 4 от 65 000 

наличие диплома о медицинском 

образовании и действующего сертификата 

по специальности; навыки работы с ПК. 

Отсутствие ограничений на занятие 

трудовой деятельностью в сфере 

медицинского обеспечения 

несовершеннолетних (наличие справки об 

отсутствии судимости) 

постоянная 

работа, 

полная 

занятость 

По коллективному договору единоразовые выплаты: на рождение 

ребенка в размере 7 000 руб., работникам, являющимся опекунами 

до достижения ребенком совершеннолетия - 5 000 руб.,  

сотрудникам, имеющих детей выпускников школ и 

первоклассников - 5 000 руб., выплаты  молодым специалистам: 25 

% от оклада в течении первых 12 месяцев; единовременная выплата 

15 000 руб. Оказание материальной помощи в чрезвычайных 

обстоятельствах (мобилизованным сотрудникам, сотрудникам чьи 

близкие родственники принимают участие в СВО) 

 



Амбулаторное  

отделение 

врач судебно-

психиатрический 

эксперт 

2 от 70 000 

наличие диплома о медицинском 

образовании и действующего сертификата 

по специальности; навыки работы с ПК. 

Отсутствие ограничений на занятие 

трудовой деятельностью в сфере 

медицинского обеспечения 

несовершеннолетних (наличие справки об 

отсутствии судимости) 

постоянная 

работа, 

полная 

занятость 

По коллективному договору единоразовые выплаты: на рождение 

ребенка в размере 7 000 руб., работникам, являющимся опекунами 

до достижения ребенком совершеннолетия - 5 000 руб.,  

сотрудникам, имеющих детей выпускников школ и 

первоклассников - 5 000 руб., выплаты  молодым специалистам: 25 

% от оклада в течении первых 12 месяцев; единовременная выплата 

15 000 руб. Оказание материальной помощи в чрезвычайных 

обстоятельствах (мобилизованным сотрудникам, сотрудникам чьи 

близкие родственники принимают участие в СВО) 

Амбулаторное  

отделение 
Врач-статистик 1 от 55 000 

наличие диплома о медицинском 

образовании и действующего сертификата 

по специальности; навыки работы с ПК. 

Отсутствие ограничений на занятие 

трудовой деятельностью в сфере 

медицинского обеспечения 

несовершеннолетних (наличие справки об 

отсутствии судимости) 

постоянная 

работа, 

полная 

занятость 

По коллективному договору единоразовые выплаты: на рождение 

ребенка в размере 7 000 руб., работникам, являющимся опекунами 

до достижения ребенком совершеннолетия - 5 000 руб.,  

сотрудникам, имеющих детей выпускников школ и 

первоклассников - 5 000 руб., выплаты  молодым специалистам: 25 

% от оклада в течении первых 12 месяцев; единовременная выплата 

15 000 руб. Оказание материальной помощи в чрезвычайных 

обстоятельствах (мобилизованным сотрудникам, сотрудникам чьи 

близкие родственники принимают участие в СВО) 

 

Амбулаторное  

отделение 
Врач методист 1 от 55 000 

наличие диплома о медицинском 

образовании и действующего сертификата 

по специальности; навыки работы с ПК. 

Отсутствие ограничений на занятие 

трудовой деятельностью в сфере 

медицинского обеспечения 

несовершеннолетних (наличие справки об 

отсутствии судимости) 

 

постоянная 

работа, 

полная 

занятость 

По коллективному договору единоразовые выплаты: на рождение 

ребенка в размере 7 000 руб., работникам, являющимся опекунами 

до достижения ребенком совершеннолетия - 5 000 руб.,  

сотрудникам, имеющих детей выпускников школ и 

первоклассников - 5 000 руб., выплаты  молодым специалистам: 25 

% от оклада в течении первых 12 месяцев; единовременная выплата 

15 000 руб. Оказание материальной помощи в чрезвычайных 

обстоятельствах (мобилизованным сотрудникам, сотрудникам чьи 

близкие родственники принимают участие в СВО) 

 

Амбулаторное  

отделение 

Медицинская 

сестра  
1 от 35 000 

наличие диплома о медицинском 

образовании и действующего сертификата 

по специальности. Отсутствие ограничений 

на занятие трудовой деятельностью в сфере 

медицинского обеспечения 

несовершеннолетних (наличие справки об 

отсутствии судимости) 

 

постоянная 

работа, 

полная 

занятость 

По коллективному договору единоразовые выплаты: на рождение 

ребенка в размере 7 000 руб., работникам, являющимся опекунами 

до достижения ребенком совершеннолетия - 5 000 руб.,  

сотрудникам, имеющих детей выпускников школ и 

первоклассников - 5 000 руб., выплаты  молодым специалистам: 25 

% от оклада в течении первых 12 месяцев; единовременная выплата 

15 000 руб. Оказание материальной помощи в чрезвычайных 

обстоятельствах (мобилизованным сотрудникам, сотрудникам чьи 

близкие родственники принимают участие в СВО) 

 

Амбулаторное  

отделение 

Медицинская 

сестра палатная 
1 от 40 000 

наличие диплома о медицинском 

образовании и действующего сертификата 

по специальности. Отсутствие ограничений 

на занятие трудовой деятельностью в сфере 

медицинского обеспечения 

несовершеннолетних (наличие справки об 

отсутствии судимости) 

 

постоянная 

работа, 

полная 

занятость 

По коллективному договору единоразовые выплаты: на рождение 

ребенка в размере 7 000 руб., работникам, являющимся опекунами 

до достижения ребенком совершеннолетия - 5 000 руб.,  

сотрудникам, имеющих детей выпускников школ и 

первоклассников - 5 000 руб., выплаты  молодым специалистам: 25 

% от оклада в течении первых 12 месяцев; единовременная выплата 

15 000 руб. Оказание материальной помощи в чрезвычайных 

обстоятельствах (мобилизованным сотрудникам, сотрудникам чьи 

близкие родственники принимают участие в СВО) 



Амбулаторное  

отделение 

Медицинская 

сестра 

процедурная 

1 От 31 000 

наличие диплома о медицинском 

образовании и действующего сертификата 

по специальности. Отсутствие ограничений 

на занятие трудовой деятельностью в сфере 

медицинского обеспечения 

несовершеннолетних (наличие справки об 

отсутствии судимости) 

постоянная 

работа, 

полная 

занятость 

По коллективному договору единоразовые выплаты: на рождение 

ребенка в размере 7 000 руб., работникам, являющимся опекунами 

до достижения ребенком совершеннолетия - 5 000 руб.,  

сотрудникам, имеющих детей выпускников школ и 

первоклассников - 5 000 руб., выплаты  молодым специалистам: 25 

% от оклада в течении первых 12 месяцев; единовременная выплата 

15 000 руб. Оказание материальной помощи в чрезвычайных 

обстоятельствах (мобилизованным сотрудникам, сотрудникам чьи 

близкие родственники принимают участие в СВО) 

Стационарное 

отделение 
Рентгенолаборнат 1 от 25 000 

наличие диплома о медицинском 

образовании и действующего сертификата 

по специальности. Отсутствие ограничений 

на занятие трудовой деятельностью в сфере 

медицинского обеспечения 

несовершеннолетних (наличие справки об 

отсутствии судимости) 

постоянная 

работа, 

частичная 

занятость 

занятость 

По коллективному договору единоразовые выплаты: на рождение 

ребенка в размере 7 000 руб., работникам, являющимся опекунами 

до достижения ребенком совершеннолетия - 5 000 руб.,  

сотрудникам, имеющих детей выпускников школ и 

первоклассников - 5 000 руб., выплаты  молодым специалистам: 25 

% от оклада в течении первых 12 месяцев; единовременная выплата 

15 000 руб. Оказание материальной помощи в чрезвычайных 

обстоятельствах (мобилизованным сотрудникам, сотрудникам чьи 

близкие родственники принимают участие в СВО) 

 

Амбулаторное  

отделение 

Медицинская 

сестра участковая 
10 от 38 000 

наличие диплома о медицинском 

образовании и действующего сертификата 

по специальности. Отсутствие ограничений 

на занятие трудовой деятельностью в сфере 

медицинского обеспечения 

несовершеннолетних (наличие справки об 

отсутствии судимости) 

 

постоянная 

работа, 

полная 

занятость 

По коллективному договору единоразовые выплаты: на рождение 

ребенка в размере 7 000 руб., работникам, являющимся опекунами 

до достижения ребенком совершеннолетия - 5 000 руб.,  

сотрудникам, имеющих детей выпускников школ и 

первоклассников - 5 000 руб., выплаты  молодым специалистам: 25 

% от оклада в течении первых 12 месяцев; единовременная выплата 

15 000 руб. Оказание материальной помощи в чрезвычайных 

обстоятельствах (мобилизованным сотрудникам, сотрудникам чьи 

близкие родственники принимают участие в СВО) 

 

Клинико- 

диагностическая 

лабораторная 

Фельдшер-

лаборант 
1 от 30 000 

наличие диплома о медицинском 

образовании и действующего сертификата 

по специальности. Отсутствие ограничений 

на занятие трудовой деятельностью в сфере 

медицинского обеспечения 

несовершеннолетних (наличие справки об 

отсутствии судимости) 

 

постоянная 

работа, 

полная 

занятость 

По коллективному договору единоразовые выплаты: на рождение 

ребенка в размере 7 000 руб., работникам, являющимся опекунами 

до достижения ребенком совершеннолетия - 5 000 руб.,  

сотрудникам, имеющих детей выпускников школ и 

первоклассников - 5 000 руб., выплаты  молодым специалистам: 25 

% от оклада в течении первых 12 месяцев; единовременная выплата 

15 000 руб. Оказание материальной помощи в чрезвычайных 

обстоятельствах (мобилизованным сотрудникам, сотрудникам чьи 

близкие родственники принимают участие в СВО) 

 

Амбулаторное  

отделение 

Младшая 

медицинская 

сестра  

10 от 35 000 

наличие удостоверения младшей 

медицинской сестры. Отсутствие 

ограничений на занятие трудовой 

деятельностью в сфере медицинского 

обеспечения несовершеннолетних (наличие 

справки об отсутствии судимости) 

постоянная 

работа, 

полная 

занятость 

По коллективному договору единоразовые выплаты: на рождение 

ребенка в размере 7 000 руб., работникам, являющимся опекунами 

до достижения ребенком совершеннолетия - 5 000 руб.,  

сотрудникам, имеющих детей выпускников школ и 

первоклассников - 5 000 руб. Оказание материальной помощи в 

чрезвычайных обстоятельствах (мобилизованным сотрудникам, 

сотрудникам чьи близкие родственники принимают участие в СВО) 

Стационарное 

отделение 

Инструктор по 

трудовой терапии 
1 от 25 000 

наличие диплома о среднем 

профессиональном образовании. Отсутствие 

постоянная 

работа, 

По коллективному договору единоразовые выплаты: на рождение 

ребенка в размере 7 000 руб., работникам, являющимся опекунами 



ограничений на занятие трудовой 

деятельностью в сфере медицинского 

обеспечения несовершеннолетних (наличие 

справки об отсутствии судимости) 

полная 

занятость 

до достижения ребенком совершеннолетия - 5 000 руб.,  

сотрудникам, имеющих детей выпускников школ и 

первоклассников - 5 000 руб.. Оказание материальной помощи в 

чрезвычайных обстоятельствах (мобилизованным сотрудникам, 

сотрудникам чьи близкие родственники принимают участие в СВО) 

Амбулаторное 

отделение  

Уборщик 

служебных 

помещений 

5 от 21 000 

Отсутствие ограничений на занятие 

трудовой деятельностью в сфере 

медицинского обеспечения 

несовершеннолетних (наличие справки об 

отсутствии судимости) 

 

постоянная 

работа, 

полная 

занятость 

По коллективному договору единоразовые выплаты: на рождение 

ребенка в размере 7 000 руб., работникам, являющимся опекунами 

до достижения ребенком совершеннолетия - 5 000 руб.,  

сотрудникам, имеющих детей выпускников школ и 

первоклассников - 5 000 руб. Оказание материальной помощи в 

чрезвычайных обстоятельствах (мобилизованным сотрудникам, 

сотрудникам чьи близкие родственники принимают участие в СВО) 

Административно-

хозяйственный 

персонал 

Специалист по 

гражданской 

обороне 

1 от 36 000 

Наличие высшего и/или среднего 

профессионального образования. 

Отсутствие ограничений на занятие 

трудовой деятельностью в сфере 

медицинского обеспечения 

несовершеннолетних (наличие справки об 

отсутствии судимости) 

постоянная 

работа, 

полная 

занятость 

По коллективному договору единоразовые выплаты: на рождение 

ребенка в размере 7 000 руб., работникам, являющимся опекунами 

до достижения ребенком совершеннолетия - 5 000 руб.,  

сотрудникам, имеющих детей выпускников школ и 

первоклассников - 5 000 руб., выплаты  молодым специалистам: 25 

% от оклада в течении первых 12 месяцев; единовременная выплата 

15 000 руб. Оказание материальной помощи в чрезвычайных 

обстоятельствах (мобилизованным сотрудникам, сотрудникам чьи 

близкие родственники принимают участие в СВО) 

 

Административно-

хозяйственный 

персонал 

Специалист по 

охране труда 
1 от 36 000 

Высшее образование — бакалавриат и 

профессиональная переподготовка при 

непрофильном образовании. Отсутствие 

ограничений на занятие трудовой 

деятельностью в сфере медицинского 

обеспечения несовершеннолетних (наличие 

справки об отсутствии судимости) 

постоянная 

работа, 

полная 

занятость 

По коллективному договору единоразовые выплаты: на рождение 

ребенка в размере 7 000 руб., работникам, являющимся опекунами 

до достижения ребенком совершеннолетия - 5 000 руб.,  

сотрудникам, имеющих детей выпускников школ и 

первоклассников - 5 000 руб., выплаты  молодым специалистам: 25 

% от оклада в течении первых 12 месяцев; единовременная выплата 

15 000 руб. Оказание материальной помощи в чрезвычайных 

обстоятельствах (мобилизованным сотрудникам, сотрудникам чьи 

близкие родственники принимают участие в СВО) 

 

Пищеблок иные профессии 

рабочих и 

служащих 

(кухонный 

рабочий) 

1 от 27 000 Отсутствие ограничений на занятие 

трудовой деятельностью в сфере 

медицинского обеспечения 

несовершеннолетних (наличие справки об 

отсутствии судимости) 

постоянная 

работа, 

полная 

занятость 

По коллективному договору единоразовые выплаты: на рождение 

ребенка в размере 7 000 руб., работникам, являющимся опекунами 

до достижения ребенком совершеннолетия - 5 000 руб.,  

сотрудникам, имеющих детей выпускников школ и 

первоклассников - 5 000 руб. Оказание материальной помощи в 

чрезвычайных обстоятельствах (мобилизованным сотрудникам, 

сотрудникам чьи близкие родственники принимают участие в СВО) 

Пищеблок иные профессии 

рабочих и 

служащих 

(кухонный 

рабочий с 

функцией 

грузчика) 

1 от 30  000 Отсутствие ограничений на занятие 

трудовой деятельностью в сфере 

медицинского обеспечения 

несовершеннолетних (наличие справки об 

отсутствии судимости) 

 

постоянная 

работа, 

полная 

занятость 

По коллективному договору единоразовые выплаты: на рождение 

ребенка в размере 7 000 руб., работникам, являющимся опекунами 

до достижения ребенком совершеннолетия - 5 000 руб.,  

сотрудникам, имеющих детей выпускников школ и 

первоклассников - 5 000 руб. Оказание материальной помощи в 

чрезвычайных обстоятельствах (мобилизованным сотрудникам, 

сотрудникам чьи близкие родственники принимают участие в СВО) 

 



Административно-

хозяйственный 

персонал 

Маляр 

строительный 
1 от 35 000  

Наличие диплома о среднем или начальном 

профессиональном образовании. Отсутствие 

ограничений на занятие трудовой 

деятельностью в сфере медицинского 

обеспечения несовершеннолетних (наличие 

справки об отсутствии судимости) 

постоянная 

работа, 

полная 

занятость 

По коллективному договору единоразовые выплаты: на рождение 

ребенка в размере 7 000 руб., работникам, являющимся опекунами 

до достижения ребенком совершеннолетия - 5 000 руб.,  

сотрудникам, имеющих детей выпускников школ и 

первоклассников - 5 000 руб., выплаты  молодым специалистам: 25 

% от оклада в течении первых 12 месяцев; единовременная выплата 

15 000 руб. Оказание материальной помощи в чрезвычайных 

обстоятельствах (мобилизованным сотрудникам, сотрудникам чьи 

близкие родственники принимают участие в СВО) 

Административно-

хозяйственный 

персонал 

Дворник 1 от 21 400 

отсутствие ограничений на занятие 

трудовой деятельностью в сфере 

медицинского обеспечения 

несовершеннолетних (наличие справки об 

отсутствии судимости) 

постоянная 

работа, 

полная 

занятость 

По коллективному договору единоразовые выплаты: на рождение 

ребенка в размере 7 000 руб., работникам, являющимся опекунами 

до достижения ребенком совершеннолетия - 5 000 руб.,  

сотрудникам, имеющих детей выпускников школ и 

первоклассников - 5 000 руб. Оказание материальной помощи в 

чрезвычайных обстоятельствах (мобилизованным сотрудникам, 

сотрудникам чьи близкие родственники принимают участие в СВО) 

 

 

 

 

Заместитель главного врача по кадрам           М.И. Тарасова 


